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Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Zarzad Drég Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim
ul. Lwowska 54; 22-600 Tomaszow Lubelski
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Specjalista ds. Utrzymania Drog i Mostow

Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim oglasza nabor na
wolne stanowisko pracy Specjalista ds. Utrzymania Drég i Mostéw w Zarzadzie Drog
Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim.

1. Wymagania niezbedne:
1) Obywatelstwo polskie.
2) Wyksztalcenie wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym i nauce.
3) Minimum 2 letni staz pracy w administracji samorzadowe;.

4) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych.

5) Brak skazania prawomochym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

6) Nieposzlakowana opinia.
7) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urz¢dniczym.
8) Prawo jazdy kat. B.

9) Znajomos¢ obstugi komputera w obszarze $rodowiska Windows oraz urzadzen
biurowych.

10) Znajomos¢ przepisow i zagadnien prawnych w zakresie ustawy: Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz.U.2020 poz. 1320 z p6zn. zm.), ustawy o
samorzadzie powiatowym (Dz.U.2020 poz. 920 z p6Zn. zm.), ustawy o drogach
publicznych (Dz.U.2021 poz. 1376 z pézn.zm.), ustawy Prawo Budowlane
(Dz.U.2020 poz. 1333 z pézn. zm.), ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych
(Dz.U.2021 poz. 1129 z p6zn. zm.), ustawy o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.2019 poz.1282)

11) Znajomos¢ zagadnien z zakresu funkcjonowania administracji publicznej, w tym
samorzadu terytorialnego.

2. Wymagania dodatkowe:

1) Znajomos$¢ programow do projektowania Cad.

2) Sumiennos¢, doktadno$é oraz samodzielnos¢ w dziataniu.
3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1) Planowanie w ramach przyznanych srodkow budzetowych robét dotyczacych
utrzymania i ochrony drog, obiektow mostowych administrowanych przez Zarzad
Dr6g Powiatowych oraz analizowanie kosztow z tym zwiazanych.



2) Sprawowanie nadzoru nad stanem drog, oznakowania i urzadzeni bezpieczenistwa
ruchu drogowego na drogach administrowanych przez Zarzad Drog Powiatowych.

3) Nadzor i koordynacja robét prowadzonych na sieci drog powiatowych.

4) Sprawdzanie opracowanych dokumentacji technicznych dla rob6t drogowo-
mostowych oraz ustalanie szacunkowych wartosci zaméwienia dla zadan
planowanych do realizacji z zakresu utrzymania drog ze srodkéw wiasnych oraz
srodkow zewnetrznych.

5) Wspélpraca z wykonawcami robét na sieci drog powiatowych w zakresie spraw
utrzymania drog i mostow.

6) Analizowanie pod wzglgdem merytorycznym dokumentow finansowych pod
katem stosowania ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

7) Opracowanie projektow stalej organizacji ruchu.
8) Sporzadzanie projektéw czasowej organizacji ruchu.

9) Wprowadzanie ograniczen oraz zamykanie drég dla ruchu, wyznaczenie objazdow
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa.

10) Planowanie i koordynacja zimowego utrzymania drog.

11) Wykonywanie okreslonych przedmiotowo spraw, wynikajacych z zakresu zadan
powierzonych przez Dyrektora i okre$lonych w Regulaminie Organizacyjnym
Zarzadu Drog Powiatowych.

12) Wspolpracowanie z innymi jednostkami samorzagdowymi w zakresie
realizowanych zadan.

13) Udziat w wizjach terenowych w ramach zarzadzania siecig drég powiatowych.

14) Przygotowywanie wszelkiej korespondencji na temat prowadzonych zadan,
kompletowanie i archiwizowanie dokumentacji.

4. Zakres odpowiedzialnoSci:

1) Dbatosé o wykonywanie zadan publicznych oraz srodki publiczne z
uwzglednieniem interesow panstwa oraz indywidualnych intereséw obywateli.

2) Informowanie organéw, instytucji i osob fizycznych oraz udostgpnianie
dokumentéw znajdujacych si¢ w posiadaniu urzgdu, jesli prawo tego nie
zabrania.

3) Przestrzeganie dyscypliny pracy, przepiséw bhp i p.poz. oraz ustawy o
ochronie danych osobowych i przepiséw wykonawczych do ustawy.

4) Z tytulu powierzonych obowiazkow stuzbowych.
5) Za powierzone mienie.

5. Wymagane dokumenty:
1) List motywacyjny opatrzony klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach



samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz klauzulg informacyjng zwigzang
z naborem na stanowisko urzednicze w Zarzgdzie Drdég Powiatowych
w Tomaszowie Lubelskim”.

2) Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢é z oryginatem kserokopie dyploméw
potwierdzajacych wyksztalcenie.

3) Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach w przypadku ich posiadania

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentow
potwierdzajace przebieg zatrudnienia (Swiadectwa pracy) a w przypadku zatrudnienia
zaswiadczenie o zatrudnieniu.

5) Wypehiony kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych si¢ o zatrudnienie
(Zalgcznik do ogloszenia).

6) Oswiadczenia:

- kandydata, ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie 1 nie byl skazany

prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

- 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku o ktore
kandydat si¢ ubiega,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby postgpowania konkursowego
danych osobowych, ‘

- 0 zapoznaniu si¢ z klauzula informacyjng zwigzang z naborem na stanowisko
urzednicze w Zarzadzie Drog Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim (Zalgcznik
do ogloszenia)

- 0 prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w przypadku prowadzenia takiej
dzialalnosci przez kandydata.

7) Kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia okreslonego w art. 13a ust. 2 ustawy
o z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. 2019 poz. 1282).

Osoby, ktére nie spelnig wszystkich wymogéw niezbgdnych, nie zostang

dopuszczone do udzialu w prowadzonym postepowaniu.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1)

2)
3)
4)

5)

Stanowisko pracy jest zwigzane z pracg przy komputerze, kierowaniem samochodem
sluzbowym oraz uczestnictwem w wizjach terenowych.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.
Oswietlenie naturalne i sztuczne.

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych
i szkodliwych warunkow pracy.

Nie istnieja bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy i dostgpnosé
do budynku, do pomieszczen biurowych i sanitarnych.



6) Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, na jedng zmiang, a w okresie zimowym
pehienie dyzuréw zimowego utrzymania drog w systemie wielozmianowym.

7) Przewiduje sie¢ mozliwos¢ zawarcia umowy o pracg na czas okreslony, a nastgpnie jej
przedluzenie lub zawarcie umowy na czas nieokreslony bez przeprowadzania
kolejnego naboru.

7.Wynagrodzenie ustalane jest zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Zarzadu Drog
Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim.

8. Inne informacje:

W miesigcu wrzesniu 2021 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
w Zarzadzie Drog Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosit
ponizej 6%.

9. Termin i miejsce skladania dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozyé w zaklejonej kopercie
w Sekretariacie Zarzadu Drég Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim przy ul. Lwowskiej
54 w godzinach pracy zakladu tj. od godz. 7 do 15" , badz za posrednictwem poczty
na adres: Zarzad Drog Powiatowych ul. Lwowska 54, 22-600 Tomaszéw Lubelski
w terminie do dnia 20 pazdziernika 2021 r. do godz. 15".

Na kopercie nalezy umiescié¢ imi¢ i nazwisko oraz adres zwrotny osoby skladajgce]
oferte oraz adnotacj¢: ,, Dotyczy naboru na wolne stanowisko urzgdnicze- Specjalista
ds. Utrzymania Drég i Mostéw w Zarzqdzie Drég Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim”.

Za dat¢ doreczenia do Zarzadu Drég Powiatowych uwaza si¢ dat¢ otrzymania
dokumentéw (data wpltywu do Zarzadu Drég Powiatowych).

Aplikacje, ktére wplyna do urzedu po ww. terminie nie bgdg rozpatrywane i podlegaja
ZWrotowi.

Po uptywie terminu do ztozenia dokumentow, zostanie ustalona lista kandydatow,
ktérzy spelmiajg wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.
Z osobami z ww. listy zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Zarzadu
Drég Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim (www.zdptomaszow.bip.lubelskie.pl) oraz
na tablicy informacyjnej w Zarzadzie Drog Powiatowych w Tomaszowie Lubelskim przy
ul. Lwowskiej 54.

Tomaszéw Lub. 6 pazdziernik 2021 r.



